Engagements du groupe Monts Fournil

ATELIER «PAINS & RESTAURATION»

Poulets de chair

e D'ici 2026, 100 % de notre approvisionnement en viande de poulets sera issu
d'élevages et d'abattoirs respectant l'ensemble des critéres du European Chicken
Commitment. De fagon additionnelle, 20% au moins de ces volumes
d’approvisionnement proviendront d’élevages garantissant, en outre, un accés au
plein air ou & un jardin d’hiver aux animaux. La réalisation de cet engagement
devra se faire conjointement avec nos fournisseurs et I’ensemble de la filiére.

Ces décisions s’inscrivent dans la politique d’achats responsables de notre
entreprise, en conformité avec le projet « A Coeur d’Agir (cf. ci-dessous) » afin
d’encourager une alimentation de qualité, respectueuse des hommes, de leur
santé et de leur environnement.

«A Coeur d’Agir», Daffirmation d’une
démarche RSE ambitieuse et déterminée.

Ce programme a été créé en 2018 et s’applique
quotidiennement depuis le 1¢' janvier 2019. Il
repose sur 3 engagements :

. e Les bons produits font les bons amis :
D AG|R Agir pour le bien nourrir
e Prendre soin des humains autant que du
bon pain : Agir pour que chacun trouve
plaisir a venir travailler
e La planéte a aussi besoin de douceur :
Agir pour un quotidien écoresponsable

SAS Monts Fournil, le 29 aofit 2019, représentée par David Giraudeau, directeur général

Mis & jour, le 22 février 2022
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